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socialbee gGmbH 
Case Study



22 Geflüchtete
3 Monate

1 Ziel

Schulung in SAP S/4HANA 
+

Training in Soft Skills für
Arbeitsprozesse und 

persönliche Entwicklung 

I N H A L T  D E S  P R O G R A M M S



 
 

Wer bin Ich? 
 

Ich bin stark. 
 

Ich konzentriere mich auf
den hellen Strahl am Ende

des Tunnels. 
 

Ich hoffe auf eine friedliche
Welt. 

 
Mit gleichen Chancen für

alle.
 
 

N E D A
T E I L N E H M E R I N  V O N
C H A N G E M A K E R S  2 . 0



Unser Erfolg in Zahlen

C H A N G E M A K E R S  2 . 0

8 partizipierende Partnerunternehmen 

100% Weiterempfehlung dieser Partner 

>50% der Teilnehmer:innen wurden übernommen 



Marketing Kampagne
D I G I T A L E  C H A N G E M A K E R S

7 Posts zum Programm

4 x individuelles Storytelling mit wahren Geschichten

> 47.000 Impressions allein auf LinkedIn

Partner-Packages: Texte auf DE und EN, 
Bilder in 3 Formaten, Hashtag-Analysen, 
Verlinkungen aller Kooperationspartner



 www.social-bee.de
 

Kontakt für Unternehmen: sales@social-bee.de
 

Kontakt für Geflüchtete: bewerbung@social-bee.de
 

Büro München: 
St. Martin Straße 112 

81669 München 
+49 (0)89-1891 4481
info@social-bee.de

 
Büro Stuttgart:

Rotebühlstraße 50
70178 Stuttgart

+49 (0)152-3218 1809
stuttgart@social-bee.de
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